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In september organiseerde de Brusselse Kamer van de 
Middenstand de eerste bevraging van de Barometer voor 
.ǊǳǎǎŜƭǎŜ ȊŜƭŦǎǘŀƴŘƛƎŜƴ Ŝƴ YahΩǎΦ 
Dit nieuwe meetinstrument wil een zicht krijgen op de 
economische vooruitzichten. De vragen peilden naar de 
gezondheid van het bedrijf en de toekomstperspectieven op 
vlak van omzet en rentabiliteit. Maar ook de ervaringen over 
de omgeving waarin ze werken. Hoe ervaren ze de 
bereikbaarheid, de evolutie van loon-en energiekosten, van de 
belastingen enzΧ

De eerste resultaten worden vandaag gepubliceerd op de 
nieuwe website www.barometervoorzelfstandigen.brussels.



1. Ervaringen (voorbije 6 maanden) en perspectieven (volgende 
6 maanden)

8 É Dedicated 2018 

1. Opgemerkte/ervaren evoluties van de afgelopen 6 maanden 

1.1. Bedrijfssituatie  

V1a: Vindt u dat de situatie van uw bedrijf of uw persoonlijke situatie in de afgelopen 6 

maanden op volgende vlakken is verbeterd?  

ƴ Sterk verslechterd ƴ Iets  verslechterd ƴ Iets  verbeterd ƴ Geen mening ƴ Ongewijzigd gebleven ƴ Sterk verbeterd 

[% geholpen antwoorden; basis: to tale steekproef: N = 269] 

36% 

Som 'iets  

verbeterd'/'sterk 
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Balans 'V erschil % 

verbeterd - 

% verslechterd' 
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N=128 
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De gezondheid van uw bedrijf 

De omzet 

De kasmiddelen (de ñvrije kasstroomò) 

De tewerkstelling (het aantal personen 

dat wordt tewerkgesteld) 

De financi±le middelen die beschikbaar 

zijn voor investeringen 

De activiteit/de conjunctuur binnen uw 

secto r 

De betalingstermijnen van uw klanten 

Het orderboek  

De rentabiliteit van uw activiteiten 

De motivatie van uw personeel 

De kwaliteit van het werk  van uw 

personeel  

Uw persoonlijke  motivatie 

Het plezier waarmee u uw 

beroepsactiviteit beoefent 

Uw levenskwaliteit 



1. Ervaringen (voorbije 6 maanden) en perspectieven (volgende 
6 maanden)

Å Op de vraag hoe de zelfstandigen de afgelopen 6 maanden ervaarden, stelde de 
barometer een positieve evolutie vast voor  voor leidde de barometer tot volgende 
resultaat : 

Å De kwaliteit van het werk van uw personeel (35%  ; 22%)
Å Uw persoonlijke motivatie (34%  ;      4%)
Å Het plezier waarmee u uw beroepsactiviteit beoefent (32%  ;      1%)
Å De gezondheid van uw bedrijf (28%  ;      0%)
Å De motivatie van uw personeel (28%  ;      4%)

Å De voornaamste punten die negatiefzijn geëvolueerd in de afgelopen 6 maanden 
([% = som 'iets verslechterd' en 'sterk verslechterd'; % = balans 'verbeterd-
verslechterd']:

Å Uw levenskwaliteit (45%  ;   -28%)
Å De rentabiliteit van uw activiteiten (44%  ;   -22%)
Å De activiteit/de conjunctuur binnen uw sector (41%  ;   -19%)
Å De financiële middelen die beschikbaar zijn voor investeringen (41%  ;   -24%)
Å De kasmiddelen (40%  ;   -19%)



1. Ervaringen (voorbije 6 maanden) en perspectieven (volgende 
6 maanden)

We zien dat kmo'sover het algemeen optimistischer zijn dan kleinere bedrijven; en 
dat eenmanszaken een minder goed beeldhebben van de algemene vooruitgangvan 
hun situatie vande afgelopen 6 maanden. 

Er valt ook op te merken dat de bedrijven globaal gezien pessimistischer zijn over hun 
financiële situatie (kasmiddelen, rentabiliteit ...) dan over de criteria betreffende de 
eigen motivatie en deze van de personen die ze tewerkstellen.

Voor de toekomst zijn de Brusselse ondernemers niet bang, maar gerust zijn ze toch 
ook niet. Enerzijds hebben we de bedrijven die optimistisch zijn, vooral ten aanzien 
van de verbetering van de economie in het algemeen (orderboek, gezondheid van het 
bedrijf), alsook de verbetering van de personeelsmotivatie en de kwaliteit van het 
werk van het personeel. Anderzijds zijn er bedrijven die pessimistischer zijn, zij vrezen 
namelijk voor een daling van hun rentabiliteit of hun kasmiddelen. 

Opnieuw zien we dat het de kmo'szijn die de positiefste kijk op de toekomst hebben. 



1. Ervaringen (voorbije 6 maanden) en perspectieven (volgende 
6 maanden)

15 É Dedicated 2018 

2. Toekomstperspectieven 

2.1. Evoluties in de komende 6 maanden 

V2a: Denkt u dat de situatie van uw bedrijf of uw persoonlijke situatie de komende 6 

maanden op volgende vlakken zal ... 

[% geholpen antwoorden; basis: to tale steekproef: N = 269] 
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ƴ Sterk verslechteren ƴ Iets  verslechteren ƴ Iets  verbeteren ƴ Geen mening ƴ Stabiel blijven ƴ Sterk verbeteren 
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De gezondheid van uw bedrijf 

De omzet 

De kasmiddelen (de ñvrije kasstroomò) 

De tewerkstelling (het aantal personen 

dat wordt tewerkgesteld) 

De beschikbare  financi±le middelen  

De activiteit/de conjunctuur binnen uw 

sector 

De betalingstermijnen van uw klanten 

Het orderboek  

De rentabiliteit van uw activiteiten 

De motivatie van uw personeel  

De kwaliteit van het werk van uw 

personeel  

Uw persoonlijke  motivatie  

Het plezier waarmee u uw 

beroepsactiviteit beoefent 

Uw levenskwaliteit 


