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In september organiseerde de Brusselse Kamer van de
Middenstand de eerste bevraging van de Barometer voor
NHzd &8 St asS [ StFfadlyRAISY Sy =

Dit nieuwe meetinstrument wil een zicht krijgen op de
economische vooruitzichten. De vragen peilden naar de
gezondheid van het bedrijf en de toekomstperspectieven op
vlak van omzet en rentabiliteit. Maar ook de ervaringen over
de omgeving waarin ze werken. Hoe ervaren ze de
bereikbaarheid, de evolutie van lo@an energiekosten, van de
belastingen enX

De eerste resultaten worden vandaag gepubliceerd op de
nieuwe websitevww.barometervoorzelfstandigen.brussels.



1. Ervaringen (voorbije 6 maanden) en perspectieven (volgende
6 maanden)

DEDICATED 1. Opgemerkte/ervaren evoluties van de afgelopen 6 maanden e
1.1. Bedrijfssituatie ‘ R
V1a: Vindt u dat de situatie van uw bedrijf of uw persoonlijke situatie in de afgelopen 6 Som ‘iets Balans 'V erschil %
maanden op volgende vlakken is verbeterd? verbeterd'/'sterk verbeterd -

verbeterd' % verslechterd'

De kwaliteit van het werk van uw I 15% 45% 27%
Uw persoonlijke motivatie - 20% 35% 209, 2%
Het plezier waarmee u uw
beroepsactiviteit beoefent % 22% 36% 20% | 12%
De gezondheid van uw bedrijf . 19% 44% 25%
me motivatie van uw personeel . 16% 45% 23% 5%
De activiteit/de conjunctuur binnen uw
sector - 29% 34% 18%
De rentabiliteit van uw activiteiten - 28% 34% 18%
De kasmiddelen (de fi vije kasstroomo ) - 23% 35% 19%
De financixle middelen die beschikbaar
¢ ; ; 7% 2% 34% 15%
zijn voor investeringen - L0 2
Uw levenskwaliteit - 26% 37% 15%
De betalingstermijnen van uw klanten - 20% 539% 1%
De tewerkstelling (het aantal personen )
dat wordt tewerkgesteld) 21% -7% 54% 9%

Geen mening y Sterk verslechterd lets verslechterd Ongewijzigd gebleven lets verbeterd Sterk verbeterd
E Dedicated 2018 [% geholpen antwoorden; basis: totale steekproef: N = 269] 8



1. Ervaringen (voorbije 6 maanden) en perspectieven (volgende
6 maanden)

A Op de vraag hoe de zelfstandigen de afgelopen 6 maanden ervaarden, stelde de
barometer een positieve evolutie vast voor voor leidde de barometer tot volgende

resultaat :

A De kwaliteit van het werk van uw personeel (35% ; 22%)
A Uw persoonlijkemotivatie (B34%; 40)
A Het plezier waarmee u uw beroepsactivitboefent 32%; o)
A De gezondheid van uw bedrijf (28%; ©%)
A De motivatie van uw personeel (28% ; 4%)

A Devoornaamste punten dieegatiefzijn geévolueerd in de afgelopen 6 maanden
([% = som 'iets verslechterd' en 'sterk verslechterd'; % = balans 'verbeterd

verslechterd']

A Uw levenskwaliteit (45% ; -28%)
A De rentabiliteit van uw activiteiten (44% ; -22%)
A De activiteit/de conjunctuur binnen uw sector (41% ; -19%)

A De financiéle middelen die beschikbaar zijn viowesteringen (41% ; -24%)
A De kasmiddelen (40% ; -19%)



1. Ervaringen (voorbije 6 maanden) en perspectieven (volgende
6 maanden)

We zien dakmo'sover het algemeen optimistischer zijn dan kleinere bedrijven; en
dat eenmanszaken een mindgoed beeldhebben van de algemenaoruitgangvan
hun situatievande afgelopen 6 maanden.

Er valt ook op te merken dat de bedrijven globaal gezien pessimistischer zijn over hul
financiéle situatie (kasmiddelen, rentabiliteit ...) dan over de criteria betreffende de
eigen motivatie en deze van de personen die ze tewerkstellen.

Voorde toekomst zijn de Brusselse ondernemers niet bang, maar gerust zijn ze toch
ook niet. Enerzijds hebben we de bedrijven die optimistisch zijn, vooral ten aanzien
van de verbetering van de economie in het algemeen (orderboek, gezondheid van he
bedrijf), alsook de verbetering van de personeelsmotivatie en de kwaliteit van het
werk van het personeel. Anderzijds zijn er bedrijven die pessimistischer zijn, zij vreze
namelijk voor een daling van hun rentabiliteit of hun kasmiddelen.

Opnieuwzien we dat het d&kmo'szijn die de positiefste kijk op de toekomst hebben.



1. Ervaringen (voorbije 6 maanden) en perspectieven (volgende
6 maanden)

DEDICATED 2. Toekomstperspectieven '"';Q‘

2.1. Evoluties in de komende 6 maanden

De tewerkstelling (het aantal personen

12%
dat wordt tewerkgesteld) .

-4%

Som ‘iets Balans 'V erschil %
V2a: Denkt u dat de situatie van uw bedrijf of uw persoonlijke situatie de komende 6 verbeteren'/'sterk verbeteren -
maanden op volgende vlakken zal ... verbeteren' % verslechteren’
De kwaliteit van het werk van uw
personeel
Uw persoonlike motivatie . 13% 48% 24% 7%
Het plezier waarmee u uw o o
beroepsactiviteit beoefent . 18% % 2% |8 T
Het orderboek % l 19% 41% 25%
De gezondheid van uw bedrijf - 16% 43% 25%
De motivatie van uw personeel
De rentabiliteit van uw activiteiten m
De kasmiddelen (de fi vije kasstroomo )
Uw levenskwaliteit m
De beschikbare financitle middelen
De activiteit/de conjunctuur binnen uw
sector

De betalingstermijnen van uw klanten 6% -13%

Geen mening )/ Sterk verslechteren lets verslechteren Stabiel blijven lets verbeteren Sterk verbeteren
£ Dedicated 2018 [% geholpen antwoorden; basis: totale steekproef: N = 269] 15



